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UST YONETICi SUNUSU:

Okulumuz biitgesi ile binalarimiz ve makine techizatlarimizin bakim ve onarim ¢alismalart yapilmuis, program koordinatorlerinin
malzeme talepleri biitce imkanlart kapsaminda temin edilmistir. Akademik ve idari personelimizin online diizenlenen egitim ve kurslara
katilimlart saglanmugstir. Program temsilcisi 6grencilerimiz ile perivodik olarak online ve yiiz yiize toplantilar diizenlenmistir. Ogrencilerimizin
sosyal sorumluluk projeleri, kariyer giinleri ve mezunlarla bulusma toplantlar: diizenlenmistir. Kariyer giinlerine firmalardan iist diizey

yoneticileri ve uzmanlar davet edilmistir. Ogrencilerimizle karsilikli soylesiler ile sektor ve okulumuz hakkinda bilgi alig-verisi

gergeklestirilmistir. ’ /gﬂ/ é/‘//

Prof.Dr. Emre ERCAN
Ege Meslek Yiiksekokul Miidiirii
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I- GENEL BiLGILER

Birimin Tanitimi:

Ege Meslek Yiiksekokulu, iki yillik 6n lisans egitimi veren bir yiiksekdgretim kurumudur. Ege Universitesi Senatosu’nun 13.12.1983 tarih ve
35 sayili toplant1 karar1 ve Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’nin 18 Subat 1984 tarih ve 01618 sayili onayi ile kurulmustur. Yiiksekokul
bilinyesinde yer alan programlar sanayi ve hizmet sektoriiniin beklentileri ve talepleri dogrultusunda kismen Endiistriyel Egitim Projesi destegi
ile kismen de {iniversite sanayii isbirligi cercevesinde sanayii kuruluslarinin destegi ile agilmistir. 2002-2003 Egitim Ogretim Yili’ndan
itibaren MEB ve YOK isbirligi ile yapilan galismalar sonucu yeni programlar agilmasima karar verilen Ege Meslek Yiiksekokulu’nda halen
Birinci Ogretimde 23 program ile faaliyet gostermektedir. Kayitli yaklasik 5400 6grenci bulunmaktadir.

1.Kurulus yili

Ege Universitesi Senatosunun 13.12.1983 tarih ve 35 sayili toplant1 karar1 ve Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi’nin 18 Subat 1984 tarih

ve 01618 sayili onay1 ile kurulmustur.
2.0grenci Sayisi

Birinci Ogretimde 23 program ile faaliyet gostermektedir. Kayitl yaklasik 5400 6grenci bulunmaktadir.

Mezun 6grenci sayis1 664
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3.0grenci Profili

4.Akademi Personel Sayisi
KADROLU AKADEMIiK PERSONEL SAYISI-Birimler( 31.12.2024 tarihi itibari ile)

: 2547 - 13/b-4 2547 ~ 13164
Akademik - o o . Geregince Diger
- Cinsiyete | Cinsiyete | Geregince Diger -
Unvan Personel . .. -, Birimlerden Bu
Gore (K) | Gore (E) Birimlerde .
Sayisi .. .. Birimde
Gorevlendirilen .. . .
Gorevlendirilen
Profesor 3 1 2 4 1
Dogent 2 2 0 0 0
Doktor
Ogretim 12 4 8 0 0
Uyesi
Ogretim |, 17 25 0 0
Gorevlisi
Arastirma_ |-, 0 0 0 0
gorevlisi
TOPLAM | 59 24 35 4 1
Toplam




5.idari Personel Sayisi
iDARi PERSONEL SAYISI ( 31.12.2024 tarihi itibari ile) (Birimler)
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Kadrolarin | Kadrolarmm | Kadrosu Birimde Kadrosu Baska
Siniflara Doluluk Doluluk Olup, Baska Birimde Olup, Bu
Gore Oranina Oranina Birimde Birimde
Gore(Dolu) | Gore(Bos) Gorevlendirilen Gorevlendirilen
ngel Idari 11 o5 0 0
Hizmetler
Teknik 0
Hizmetleri 8 14 0
Smifi
Yardimei 0 0
Hizmetli | 2 6
46
Toplam 21 45 0
Toplam
iSCILER (CALISTIKLARI POZiSYONA GORE )(Birimler)
Kadro Toplam | Cinsiyete Gore(K) | Cinsiyete Gore(E)
4/B Sézlesmeli — Ozel Biitge 0 0
4/B Sozlesmeli- Doner Sermaye
Siirekli Isi -SKS 13 6 7
TOPLAM 13 6 7
Toplam
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6.Ana Bilim Dal, Boliim, Program vb. isim ve sayilari.
A- Misyon ve Vizyon

1-Misyon:

Sanayi ve hizmet sektoriiniin gereksinimini karsilamak {izere; yeni ¢ikacak teknolojileri izleyip basariyla uygulayacak; 6zgiir diistinceli,
arastirmaci, liretken meslek elemani ve tekniker yetistirmek.

2- Vizyon:

Kendi kaynaklarini yaratip kullanan, diinya standartlarinda mesleki egitim veren, iiriin ve hizmet iireten; 6grenci ve personel memnuniyetini
saglayacak kurum kiiltiiriinii olusturan ve bu 6zellikleri ile ulusal ve uluslararasi diizeyde s6z sahibi olan, 6rnek alinan lider bir kurum olmak.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

1- Yetki: Yiiksekokul birimleri ve her diizeydeki personel iizerinde genel gézetim ve denetimi yapmak.

2- Gorev: Sanayi ve hizmet sektorii icin tekniker egitimi vermek. Egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir

sekilde yiirtitiilmesi saglamak.




3- Sorumluluk: Kaliteli ve deneyimli egitmenlerle sanayi ve hizmet sektoriine bilgili, sorumluluk sahibi G6grenciler yetistirmek. Bu

kapsamda egitim programlarinin giincellenmesi, isletmelerin gereksinimlerinin belirlenerek egitim programlarina yansitilmasi, isletmelerde yer

EGE MESLEK YUKSEKOKULU 2024 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU
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alan yeni teknolojiler ile liretim ve yonetim tekniklerinin Yiiksekokulumuza aktarilmasidir.

C- idareye Iliskin Bilgiler:

Fiziksel Yapi: KAPALI ALANLARIN HIZMET NITELIKLERINE GORE DAGILIMI

Birimler Alan (M2)
Egitim 6500
Kantin/Kafeterya 200
Sanat Galerisi 250
Spor 500
Diger (Idari Ofisler, Tesis, Depo,v.b Alanlar) 2300
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= 1

3- Teskilat Yapisi:

YﬁKS EKOKUL KURULU ‘ | | \ YUKSEKOKUL YONETIM KURULU
MUDUR YARDIMCISI MUDUR YARDIMCISI
(Egitim-Ogretim. Ozliik) (Sanavi. Mali. Teknik)
Kalite Birimi OKUL SEKRETERI
OZEL KALEM
| |
Ogrenci Ozliik Yazi ve Ayniyat Muhasebe Maas Teknik
Isleri Isleri Kurul Isl. Sayman- Isleri Personel
Idare Evrak
Amirligi Kayit
1 y_. y_u
| - | | 1 ) 1
Hizmetli Teknik Tekni- Teknis- Teknis- Kalori-
Isci Isci kerler yenler yen ferci

PROGRAM KOORDINATORLUKLERI

ATOLYE-LABORATUVARLAR

Atik Birimi

10

Diger Komisyonlar
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Teknoloji ve Bilisim Altyapisi:
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5- BILGISAYAR SAYILARI
Egitim Arastirma Idari
Amach(Adet) Amach(Adet) Amach(Adet)
Masa Ustii 220
Bilgisayarlar 188 0 32
Tastnabilir 68 0 4 72
Bilgisayarlar
Toplam - 292
4- insan Kaynaklar:
KADROLU AKADEMIiK PERSONEL SAYISI-Birimler( 31.12.2024 tarihi itibari ile)
: 2547 — 13/b-4 2547 — 13/b-4
Akademik - - o . Geregince Diger
- Cinsiyete | Cinsiyete | Geregince Diger L
Unvan Personel .. . e Birimlerden Bu
Gore (K) | Gore (E) Birimlerde o
Sayisi .. . . Birimde
Gorevlendirilen .. . .
Gorevlendirilen
Profesor 3 1 2 1
Dogent 2 2 0 0
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: 2547 - 13/b-4 2547 - 13/b-4
Akademik - - o . Geregince Diger
- Cinsiyete | Cinsiyete | Geregince Diger ;.
Unvan Personel . . o Birimlerden Bu
Gore (K) | Gore (E) Birimlerde .
Sayisi .. . . Birimde
Gorevlendirilen v ..
Gorevlendirilen
Doktor
Ogretim 12 4 8 0 0
Uyesi
Ogretim |, 17 25 0 0
Gorevlisi
Aragtirma | 0 0 0 0
gorevlisi
TOPLAM | 59 24 35 4 1
Toplam
AKADEMIiK PERSONELIN HiZMET YILLARINA GORE DAGILIMI(*)( 31.12.2024 tarihi itibari ile)(Birimler)
1-5 | 6-10|11-15(16-20(21-25|26-30
Unvan |1 Y:fa“ Yil Yil Yil Yil Yil %IZ;‘II
Arast | Arasi1 | Arasi | Arasi | Arasi | Arasi
Profesor 1 1 !
1
Dogent 1
Doktor
Ogretim ! 2 1 3 S
Uyesi
Ogretim 7 5 6 7 10 2 S
Gorevlisi
TOPLAM 7 6 9 8 11 6 12 59

12
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Unvan

1-5 | 6-10
1 Y;fga“ Yil Yil
Arasi | Arasi

11-15|16-20|21-25|26-30
Yil Yil Yil Yil %1 vl
Arasi | Arasi | Arasi | Arasi zen

Toplam

DERS SAAT UCRETI KARSILIGI GOREVLENDIRILEN PERSONEL (2547/31. MADDESI)(ihtiyaca gore satir eklenebilir)

Gorevlendirildigi . .. . . Itfaiye Saghk Vet. .
Birim Ogretmen | Miihendis | Ebe | Hemsire Eri Teknikeri | Hekim Doktor | Diger | TOPLAM
Tiim Programlar (Giiz 3 1 4
Yartyili)
Tiim Programlar (Bahar 4 1 1 6
Yariyili)
- - - - 10 Toplam
iDARi PERSONEL SAYISI ( 31.12.2024 tarihi itibari ile) (Birimler)
Kadrolarin | Kadrolarim | Kadrosu Birimde Kadrosu Baska
Siniflara Doluluk Doluluk Olup, Baska Birimde Olup, Bu
Gore Oranina Oranina Birimde Birimde
Gore(Dolu) | Gore(Bos) Gorevlendirilen Gorevlendirilen
Genel Idari
Hizmetler 1 25 0 0
Teknik 0
Hizmetleri 8 14 0
Smifi
Yardimei1
Hizmetli | 2 6
Toplam 21 45 0
Toplam
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EGiTiM DURUMUNA GORE iDARIi CALISAN SAYISI( 31.12.2024 tarihi itibari ile) (Birimler)
Egitim Durumu Sayis1 Kadin Erkek

Orta ve Dengi 2 0 2

Lise ve Dengi 4 0 4

2 Yilik Y.O 7 0 7

4 Y1l ve Ustii 9 3 6

Yiiksek Lisans 1 0 1

TOPLAM 23 3 20

- Toplam
iDARI PERSONELIN HiZMET YILLARINA GORE CiNSiYET DAGILIMI( 31.12.2024 tarihi itibari ile)(Birimler)

Hizmet Yih Kadin Erkek

1 Yildan Az 1

11— 15 Y1l Arast 1 2

16 — 20 Y1l Arast 0 2

21 —25 Y1l Arast 0 3

26 — 30 Y1l Arast 2 3

31 Y1l Uzeri 0 9

Toplam 3 20 23

. Toplam
iDARI PERSONELIN YAS DAGILIMI

Yas Say1 Yiizde(%)
14
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Yas Say1 Yiizde(%)

18 -20 1 4

36 —-40 1 4

4145 3 12

46 - 50 4 17

51-55 8 38

56 - 60 4 17

60 - 65 2 8

TOPLAM 23 100

Toplam
iSCILER (CALISTIKLARI POZiSYONA GORE )(Birimler)
Kadro Toplam | Cinsiyete Gore(K) | Cinsiyete Gore(E)

4/B Sézlesmeli — Ozel Biitce 0 0

4/B Sozlesmeli- Doner Sermaye

Siirekli Is¢i -SKS 13 6 7

TOPLAM 13 6 7

Toplam

15
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5- Sunulan Hizmetler:

5.1-Akademik Faaliyetler

EGE UNIiVERSITESI

Konferans Giinleri Smifta Mezuln Var Kariyer Giinleri
Etkinligi
.. 109
Ogrencilere yonelik 60 47 2
. o 5
Personele yonelik 5
Toplam - - 114

5.2 -Sosyal Ve Kiiltiirel Hizmet Ve Faalivyetler :

TARIH

YER

ETKINLIiGI YAPAN/KATILAN | KONU

20-26 Subat 2025

Sanat Galerisi

Seramik Cam ve Cinicilik Programi | Seramik Sergisi

21. Mart. 2025 | Teknik Gezi Denizliden Okul Gezme MYO Gezi
03-04 Ekim 2025 | MYOTeknik OTOMOTIV MYO Gezi
Gezi

16
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5.4-Topluma Yonelik Hizmetler

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi :

Birimimiz Harcama Yetkilisi; Harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun, tiizilk ve yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasina,
Odeneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasina ve kanun c¢ergevesinde yapilmasi gereken diger islemlerden sorumludur.

Gergeklestirme Gorevlisi; Harcama talimati iizerine; Isin yaptirilmasi, Mal veya hizmetin almmasi, Teslim almaya iliskin islemlerin yapilmast,
belgelendirilmesi ve ddeme i¢in gerekli belgelerin hazirlanmasi gérevlerini yerine getirir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 11’inci Maddesinde iist yoneticilerin, 31’inci ve 32°nci Maddesinde harcama yetkisi ve
yetkilisini, 33’lincti Maddesinde giderin gergeklestirilmesine iliskin yontemler agikca belirlenmistir.

Gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklere iliskin mali karar ve islemler, harcama birimleri ve mali hizmetler birimi tarafindan idarenin biitgesi, biitce
tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, ayrintili harcama veya finansman programlari, merkezi yonetim biitge kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine
uygunluk yonlerinden kontrol edilmekte, harcama birimimizce de mali karar ve islemler; kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasi agisindan degerlendirilmektedir.

6.2 ic Kontrol Sistemi :

5018 say1l1 Kamu Mali Y&netim ve Kontrol Kanunun 55 inci maddesinde i¢ kontrol; "Idarenin amaclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun
olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tiretilmesini saglamak iizere idare tarafindan olusturulan organizasyon,
yontem ve siirecle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiinii" olarak tanimlanarak, mali yonetim ve i¢ kontrol siire¢lerine iligkin standartlar
ve yontemlerin Maliye Bakanliginca belirlenip, gelistirilecegi ve uyumlastirilacag: belirtilmistir.

Meslek Yiiksekokulumuz standart dosyalama ve arsivleme sisteminin uygulanmasi saglanmis ve birim arsiv sorumlusu belirlenmistir.

Meslek Yiiksekokulumuz misyonu ve vizyonu uygun yerlere asilmis ve web sayfasinda yayimlanarak kamuoyuna duyurulmustur.

Periyodik olarak her y1l memnuniyet anketleri yapilmaktadir.

Meslek Yiiksekokulumuz iginde uygun, ulasilabilecek yere dilek/sikayet kutulari konmustur.
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II- AMACLAR ve HEDEFLER:

1- Temel Politika ve Oncelikler :

-Gergeklestirmekte oldugumuz Egitim ve Ogretim ¢alismalarimiz ile idari hizmetlerimizin kalitesini siirekli olarak gelistirmek,
-Yiiksekokulumuzda kalite giivence sistemini gelistirmek,

-Is diinyas: ile daha giiclii bir isbirligi saglayarak bolgesel ve ulusal kalkinmaya daha fazla katkida bulunmak,
- Etik Degerlere Bagli,

- Esitlik,

- Diiriistliik,

- Toplumsal Sorumluluk,

- Hesap Verebilirlik,

- Takim Bilinci,

- Akademik Miikemmellik,

- Akademik Ozgiirliik,

- Yaraticilik,

-Yenilikgilik,

- Katilimcilik,

- Liderlik,

- Seffaflik,

- Liyakat,

deger ve ilkelerini benimseyerek, Yiiriitmekte oldugumuz Egitim-Ogretim hizmetlerinde Gelismis iilkeler standartlarini yakalayabilmek ve donanimli

meslek elemanlar yetistirmektir.

2- Birim Amag¢ Ve Hedefleri :

Misyon ve Vizyon Stratejik Amaclar ve Hedefler

Stirekli yenilenme ve iyilestirme Amag 1: Egitim-6gretimin kalitesini artirmak ve
stirekli iyilestirmek

Akredite olmak

Kalite odakli akademik programlar Hedef 1.2: Ders siire¢lerini, karsilikl etkilesimi ve

18
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Evrensel degerler i¢cinde egitim-6gretim yapmak

Ciktilarini toplum yararina sunmak

Bolgesel ve ulusal kalkinmaya katki saglamak

Miikemmelin izinde olmak

Ogrenciler ve is diinyasi tarafindan takdir edilmek

aktif 6grenci katilimini artiracak sekilde
diizenlemek

Hedef 1.1: Program miifredatlarini, yenilik ve
gelismeler dogrultusunda ¢agin gerekliliklerini,
insanin ve toplumun ihtiyaclarini karsilayacak
sekilde giincellemek

Hedef 3.1: Universite-6zel sektor isbirligiyle,
girisimcilik ve yenilik¢ilik kapsaminda
gerceklestirilen faaliyet sayisini artirmak

Hedef 3.2: Girigsimcilik ve yenilik¢ilik alaninda
farkindalik yaratmaya yonelik faaliyetlerin sayisini
ve ¢esitliligini artirmak

Amag 1: Egitim-68retimin kalitesini artirmak ve
stirekli iyilestirmek

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler :

1- Biit¢e Uygulama Sonuclari

19
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SATIN ALMA
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Biit¢e Tertipleri

Alman odenek

Kullanilan 6denek

Kullamilabilir 6denek

Birinciogretim 711.000,00 TL 685.702,00 TL 25.298.00 TL
Ikinciégretim
Toplam 711.000,00 TL 685.702,00 TL 25.298,00 TI
MAAS ISLERI
BiitceTertipleri |Alinan 6denek Kullanilan 6denek Kullanilabilir 6denek
MAAS 53.229.000,00 TL 52.642.277,00 TL 586.723,00 TL
EK DERS 425.000 TL 225.832,29 TL 199.167,71 TL
SGK DESTEK 81.513,10 TL
PRiMI 130.000 TL 48.486,90 TL

20
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2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar :

Temel mali tablolar Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanhiginca diizenlenmektedir.

3- Mali Denetim Sonuclari:

Mali denetim sonuglar1 Sayistay denetiminden sonra Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca aciklanacaktir.

4- Diger Hususlar :

2024 yilinda saglanan bagislar.
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FIRMA iSMi BAGIS MiKTARI
Klemsan A.S 72.180,39 TL
Toyota Otomotiv Sanayi Tiirkiye A.S Test Araci
Kurt Akii 15.000,00 TL
B- Performans Bilgileri :
1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri:
> Proje Bilgileri
BiLIMSEL KALKINMA GENCLIK VE|
PROJELER |AB| TUBITAK | ARASTIRMA BAKANLICI | SANTEZ IZKA | FARABI | TAGEM | TUBA SPOR DIGER | JOPI
PROJELERI BAKANLIGI
Onceki Yildan 1 1
Devreden
Proje (A)
Y1l icinde

Eklenen Proje

(B)

Toplam Proje
(A+B)
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BIiLIMSEL KALKINMA GENCLIK VE
PROJELER |AB| TUBITAK | ARASTIRMA BAKANLICT | SANTEZ IZKA | FARABI | TAGEM | TUBA SPOR DIGER | TOPI
PROJELERI BAKANLIGI
Yil iginde
Tamamlanan
Proje
» ARASTIRMA PROJELERi HARCAMA MIKTARI
BiLIMSEL KALKINMA GENCLIK VE
PROJELER |AB| TUBITAK | ARASTIRMA BAKANLIC] | SANTEZ IZKA | FARABI | TAGEM | TUBA SPOR | DIGER |[TOP
PROJELERI BAKANLIGI
Y1l iginde
Yapilan Proje
Harcama
Miktar1
454.135,21 - - - 362.413,06 | |-

2- Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

I. Alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili gergeklesme sonuglart ve degerlendirmeler

ii. Performans denetim sonuglari
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3- Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar1
4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

5- Diger Hususlar
IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI :

A- Ustiinliikler :

-Piyasadaki Sektorlerde, talep goren programlarin olmasi-programlardan mezun olan dgrencilerin istihdamini kolaylastirmaktadir.

- Ogretim Elemanlarinin, 6grencilerle diyalogunun giiclii olmasi- dgrenciler her tiirlii sorunu Ogretim Elemanlari ile paylasabilmektedir.

-Yonetimin Akademik ve Idari personelle diyalogunun giiclii olmasi. — Akademik ve Idari personel her zaman sorunlari hakkinda Yonetimle
goriisebilmektedir.

-Uygulamali Egitime 6nem verilmesi- Teorik bilgileri aldiktan sonra 6grencilerimiz yaparak/uygulayarak dgrenmektedir.

B- Zayifliklar :

- Biirolarda gérev yapan Idari Personel sayisinin yetersiz olmasi- idari Islerin daha verimli yiiriitiilebilmesi icin dzellikle Boliim Sekreteri ve yaz1 isleri
personeline ihtiya¢ duyulmaktadir.

-Universite Sanayi iligkisinin az olmasi - Sanayi ile i¢ ige olma, sanayinin ihtiyacin1 belirlemede yardimec1 olacaktir.

-Akademik ve Idari kadro elemanlarina ait bir sosyal tesisin bulunmamasi1.- Akademik ve Idari personelin zamanlarin1 degerlendirebilecegi tesislerin
bulunmamas.

-Ogrenciler icin yeterli burs imkaninin olmamasi - Thtiyaci olan 6grencilerin zor durumda kalmasina neden olmaktadir.

)

C- Degerlendirme :

* Yiiksekokulumuza ayrilan 6denekler ihtiyaglarin tam ve zamaninda yerine getirilmesini saglamadigindan Egitim-Ogretimde aksakliklara neden
olmaktadir. Odeneklerin ihtiyaglar oraninda olmasi daha iyi bir Egitim-Ogretimin sunulmasini saglayacaktir.
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* Ogrencilerin bos zamanlarmni degerlendirebilecekleri acik ve kapali spor komplekslerine ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu ihtiyaglarin en kisa zamanda
karsilanmas1 adina ¢aligmalar yapilmaktadir.

5- ONERIi VE TEDBIiRLER

Yiiksekokulumuzda Birinci Ogretimde halen devam etmekte olan 23 programin biiyiik bir cogunlugunda laboratuvar ve atdlye gereksinimine
ihtiya¢ duyulmaktadir. Ogrenci sayisindaki fazlalik ve laboratuvar, atdlye imkanlarindaki yetersizlik géz Oniine alindiginda yeni alet ve
laboratuvar malzemesine olan gereksinim bir vazgegilmez olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Tiim programlarimizda * Bilgi ve Iletisim Teknolojisi
“,”Bilgisayar Destekli Tasarim” vb. ders bulunmaktadir. Bilgisayar labaratuvarindaki bilgisayarlar ¢cok eski oldugu i¢in ¢agin gerisinde kalmistir.
Acilen bilgisayar labaratuvarlarinin yenilenmesi gerekmektedir. Biitce olanaklar1 ¢ergevesinde eksiklerin giderilmesi oldukca zor goriilmektedir.
Bu baglamda ulusal ve uluslararasi projelerde yer alarak alt yap1 olanaklarinin gelistirilmesi de amaglar igerisinde 6nemli bir yer tutmaktadir.
Ayrica sanayide sertifika veren bazi kuruluslarin gelismis alt yap1 olanaklarindan faydalanarak Yiiksekokulumuzda 6grencinin yapmasi gereken

uygulamalarin bir kisminin bu merkezlerde gerceklestirilmesi ¢alismalar1 da yapilmaktadir.
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EKLER:

Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyan

iC KONTROL GUVENCE BEYANI "

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim gergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gergeklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarm planlanmig amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigin, birimimizde i¢
kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme
raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir. @l

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. @l

Bornova — 16/01/2025
/ﬂ«/ jl’v

Prof.Dr. Emre ERCAN
Ege Meslek Yiiksekokulu Miidiirii
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